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现今时代，信息发达，通讯便捷，越来越多的行业

和领域都呈现出一种团队化发展的特征，因为团队工

作更能创造一种交流分享、合作发展的氛围，更能成

办大事。 佛法的修行也同样注重团体修行，即依靠团

体、融入团体、营造共业，与一群志同道合的人共同修

行增上。

一、团体修行益处多，师友同行互策励

团体修行与个人修行有什么不同呢？ 首先，团体

修行比个人修行更具系统性和次第性。 一个人修行，

如果以前没有接触过佛法，或者修行的时间很短暂，

那么仅靠个人的自学能力来看经、听法，一般很难获

得系统、完整的修行经验。 因为个人修行往往是随顺

自己的兴趣来选择，这就容易产生任遇所缘的问题。

比如今天觉得念经殊胜，就念一天经；明天觉得念佛

功德大，就念一天佛。 而团体修行，则是有系统、有次

第、有步骤地安排学修内容。 在团体中，个人的修行

是在师友的摄受、保护下进行的。 善知识有系统、按

次第的引导可以避免学人因不了解修行内涵， 对佛

法片面、支分的理解、取舍而走入修行误区。 尤其是

初学者，在不认识自身缘起和特点的情况下，随自意

乐的修行不但很难了解佛法的全貌， 而且还容易误

入歧途。

其次， 团体修行比个人修行具有更好的学修氛

围。 通常在团体里，师长会安排系统、完整的课程来帮

助大家平稳、渐次地用功，还会制定种种规约、采用种

种方法来保证大家身心安稳。 这样无形中就营造出一

种浓厚的学修氛围，慢慢就能培养出一股纯正的丛林

道风，学人身处其中，自然精进努力，不敢放逸懈怠。

如同《长阿含经》中说：“譬如有人与大众行 ，若在前

行，若在中、后，常得安隐，无有怖畏。 ”（卷第十三）《大

宝积经》说：“善友交谈论，义利由斯获。 ”（卷第四十

三）反之，如果一个人独自修行就很难有这样的氛围，

很难从环境中汲取力量，从同行善友身上受益。

再者， 团体修行比个人修行更具稳定性和持续

性。 个人修行容易受到情绪波动的影响，难免时冷时

热、时低时高，很难保持平稳的用功。 比如今天来劲

了，就一整天念经；明天生病了，就会心情低落，不想

去用功了。 而团体修行则不同，当我们心力低落时，身

边的同行善友会及时给予关怀、拉拔、鼓励，帮助我们

尽快走出阴影，跟上团队。 个人修行不仅会受情绪的

影响，而且还容易受到其它外界因素的干扰，以致时

断时续、难以持久。 比如有多少人在自己一个人的时

候能准点吃饭、准点念经、准点上课呢？ 常常是今天不

小心睡懒觉了，明天又出差了，后天因为跟人家谈话

把功课忘记掉了，某一天又要办什么事情了等等。 而

团体修行就能保证持续不断，在寺庙里每天几点钟打

板起床、几点钟用早斋 、几点钟上早晚课 ，都是固定

的，大家念的经、唱的仪轨都是一样的，长年累月都是

如此。 每天早晚殿的时间一到，大家都来用功，不可能

团体里所有人这一天都不念经、都不过堂了，一般不

会发生那么严重的情况。 团体规律的作息能够形成一
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种强大的力量，能够帮助我们培养良好的习惯，持续

用功。 所以，相比之下，在团体里修行，我们更容易持

之以恒、身心稳定。

再次，团体修行比个人修行更易于获得实际经验

的指导。 团体中一代一代学人对佛法的实践会形成一

种修行经验的传递和积累，相对于从经典、著述上学

习到的经验，这些从同行善友身上分享和获得的经验

是一种更实际的修行经验， 而且在同参道友的指导

下， 更能帮助我们解决当下修行中遇到的问题和困

难。 大家在日常生活中也容易体会到这一点。 举一个

最简单的例子， 当我们要到某一个陌生的地方去时，

查看地图自己摸索和有一个去过的人带路是很不一

样的。 世间这么简单的事情尚且如此，更何况修学佛

法。 个人修行，面对经典、著述，往往只能看到文字的

表层意思，无法把文字与自己身心结合起来，甚至有

可能出现错误理解。 而在团体中，一代一代学人都是

在善知识的指点下，经过自己实践用功获得佛法修持

的体会和经验，大家互相交流、互相帮助，等于把经论

上的文字变成活生生的实例展现在自己眼前，更加容

易理解文字背后的内涵，也更适应我们当下的缘起和

根性，使我们用功能够更加得力。 当我们真正了解实

际经验的传递和引导在佛法修学中的重要性时，我们

才会更深刻地体会团体修行的殊胜。

此外， 团体修行比个人修行更容易帮助我们提

升。 修行就像与烦恼战斗，必须不断地提高自己的“战

斗力”，才能战胜敌人。 如何提高战斗力呢？ 唯有靠不

断的实践，反复的用功，这就是我们常讲的“对境缘

法，历事练心”。 就比如军队里的训练，除了基本功的

学习之外，能够快速提升技能的方法即是同行之间的

实战演习。 如果我们整天把自己关在屋子里一个人修

行的话，常常造成错觉，好像自己内心很安静，没有什

么烦恼和问题， 但其实是缺少发现和认识问题的境

界，自己的烦恼被覆藏起来了。 没有境界，自然也就失

去了锻炼的机会，难以获得成长。 而在团体中，师友同

行就是我们最好的对境。 在与同行共事共学中，能给

我们提供很多境界：做事面临困难时，我们才能发现

自己智慧的欠缺；同行彼此的知见不同、习气相异，乃

至对问题考虑角度的种种不同都容易引发我们的烦

恼，才能让我们发现我执的存在，发现自己慈悲的不

足。 有了这些境界，我们才有机会不断反观内心，认识

烦恼，发现问题；看到了问题，体会到烦恼的痛苦，我

们才会痛下决心依法实践，否则很难从无明状态中跳

脱出来，去面对强大的业流。 又比如运动竞技，个人尽

管努力训练，但是到底自己程度如何，只有与他人的

成绩相比较才能了知，否则就容易闭门造车、坐井观

天、自以为是、停滞不前，修行亦复如是。 个人修行很
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容易产生贡高我慢的心理，自我感觉良好，看不起别

人，自然难以深进。 而在团体里一定有比我们修学好

的人，经验丰富的人，能力强的人，所谓“三人行，必有

我师”，在团体中，看到他人面对问题、处理问题、解决

问题的方法， 才能发现自己的不足和用功的方向，就

好比运动员之间的互相促进，共同提升。

虽然说一切时处无不是修行佛法的境界，但是自

己修行还没有达到一定程度时，面对不学佛法的家人

或朋友，就算有了摩擦，也很难认为是自己错了，反而

很容易对他人观过，以法镜照人。 而在团体中，大家都

是学佛修行之人，这时候遇到问题、发生矛盾，才会愿

意去反省自己，向内用功。 因此，团队修行比个人修行

更能让我们认清自身状态，更能创造种种境界，策发

我们学法、用法的心，并在师友的策励帮助下，一点点

改正，净化自己。

由此可见， 团体修行比个人用功有种种超胜之

处。 丛林里有句俗话讲：“宁在大庙睡觉，不在小庙办

道。 ”这里所谓“大庙”指的就是团体学修，“小庙”指的

就是个体用功。 因为，团体修行无论是在次第引导、经

验传递上，还是在学修氛围、师友环境的营造上，都要

远远超越于我们的个体用功，而这些要素和条件在佛

法的修学上又都是非常重要的，所以我们开始修学佛

法的第一步应该是先选择一个好的团体，然后依靠团

体、融入团体，这样才能稳定而持久地修学。

此外，从佛教的发展历史来看，团体修行也是一

种非常好的教育模式，为佛教事业培养出了一批又一

批法门龙象。 比如古印度的佛教学术中心那烂陀寺、

超岩寺，我国汉地八大宗派创立的各大祖庭、丛林和

译场，藏地著名的甘丹寺、哲蚌寺、色拉寺等，无数高

僧大德都是从这些优秀的修学团体中走出来，把佛陀

教法发扬光大的。

二、不忘宗旨净发心，摧伏烦恼方安住

我们虽然了解到团体修行的种种殊胜之处，但是

在寻找团体、融入团体的过程中，往往容易被无始以

来的烦恼习气蒙蔽，从而产生种种颠倒邪见，导致排

斥团体、远离团体。

最常见的错误是三心二意、随性自在。 刚开始加

入团体时感觉很好，很欢喜，就积极参加团体的活动；

随着时间的增加，新鲜感慢慢降低，欢喜心也随之减

少，哪天心情不好了，就不来了，或者从团体中离开；

哪天兴趣来了，又凑凑热闹。 久而久之，养成非常不好

的习惯，把团体当作旅馆，想来就来，想走就走。 这样

的毛病，根源在于没有对生命宗旨建立定解，没有意

识到团体修行对自己生命的重要性。 团体就像土壤一

样，我们每个人就好比一颗种子，要想生根、发芽乃至

开花结果，绝不能离开土壤，或者三天两头移植。 如果

这个种子在土壤里面，刚生了根就移掉，最后这颗种

子就会死掉，不死也会大伤元气，根本无法长得好，更

无法结出丰硕的果实来。 要想避免这个问题，就必须

要把心先稳定住，建立宗旨，深刻认识到自己是来学

习的、是来修行的、是来寻求解脱之道的，这样，才有

力量面对种种烦恼、困难不动摇，才不会随着自己的

妄想心、烦恼心、散乱心而转。

其次，我们可能常常会觉得自己很了不起，而团

体存在种种毛病、种种缺陷，所以就认为团体修行不

如个人修行。 实际上，这些想法背后的真正原因往往

是自己对别人观过、看不上别人、看不起别人，就不愿

与同行善友共住共学，从而心理上就产生了对团体修

行的抵触、排斥和远离。 这些想法从根本上就是错误

的、颠倒的。 可见，这并不是团体的问题，而是我们内

心的烦恼在作祟。 如《大乘宝云经》说：“不敬佛、不敬

法、不敬僧、不敬戒律、不敬同学，若老若少并不恭敬，

是名染污心法。 ”（卷第五）再比如《增一阿含经》中说：

“彼云何名为恶知识法？ 于是，比丘！ 恶知识人便生此

念：‘我于豪族出家学道，余比丘者卑贱家出家。 ’依己

姓望，毁呰余人，是谓名为恶知识法。 复次，恶知识人

便生此念：‘我极精进奉诸正法， 余比丘者不精进持

戒。 ’复以此义，毁呰他人，而自贡高，是谓为恶知识

法。 复次，恶知识者复作是念：‘我三昧成就，余比丘者

无有三昧，心意错乱，而不一定。 ’彼依此三昧，常自贡

高，毁呰他人，是谓名为恶知识法。 复次，恶知识复作
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是念：‘我智慧第一，此余比丘无有智慧。 ’彼依此智

慧，而自贡高，毁呰他人，是谓名为恶知识法。 复次，恶

知识人复作是念：‘我今常得饭食、床褥、卧具、病廋医

药，此余比丘不能得此供养之具。 ’彼依此利养之物，

而自贡高，毁呰他人，是谓名为恶知识法。 是谓，比丘！

恶知识人行此邪业。 彼云何为善知识之法？ 于是，比

丘！ 善知识人不作是念：‘我豪族家生，此余比丘不是

豪族家。 ’己身与彼而无有异，是谓名为善知识法。 复

次，善知识人不作是念：‘我今持戒，此余比丘不持戒

行。 ’己身与彼无有增减。彼依此戒，不自贡高，不毁他

人，是谓，比丘！ 名为善知识法。 复次，比丘！ 善知识人

复不作是念：‘我三昧成就，此余比丘意乱不定。 ’己身

与彼亦无增减。 彼依此三昧，不自贡高，亦不毁呰他

人，是谓，比丘！ 名为善知识法。 复次，比丘！ 善知识人

不作是念：‘我智慧成就，此余比丘无有智慧。 ’己身与

彼亦无增减。 彼依此智慧，不自贡高，亦不毁他人，是

谓，比丘！ 名为善知识法。 复次，比丘！ 善知识人不作

是念：‘我能得衣被、饭食、床褥、卧具、疾病医药，此余

比丘不能得衣被、饭食、床褥、卧具、疾病医药。 ’己身

与彼亦无增减。 彼依此利养，不自贡高，亦不毁他人，

是谓，比丘！ 名为善知识法。 ……恶知识法当共远离，

善知识法念共修行。 ”（卷第八）

所以在团体中，我们应该尊重同行善友，以谦下、

学习的心态跟周围人相处。 如《佛般泥洹经》中说：“当

敬同学，当持同学作兄弟，当端外内，外者身口过，内

者心过，当思惟是二事，法可久。 ”（卷上）《佛说决定总

持经》中说：“佛告无怯行菩萨，有四事行，能遵修者严

净佛道。 何等为四？ 一曰奉行空事，常有慈心，无害众

生；二曰菩萨愍敬同学，不为轻慢；三曰为人说法，以

轻惠施，无所悕望 ；四曰志常专一 ，不怀供养衣食之

心。 ”《净土十要》中说：“初因气不平，逆境界中生。 放

下浑无事，思惟便有争。 善人同聚会，菩萨共修行。 著

得贪瞋汉，柔和养性情。 ”（卷第八）要摈除贡高我慢的

心态，我们还应该常常去观察同行善友的功德，思维

同行善友对自己的重要性和恩德， 这本身就是修行，

就是缘法转心，就是促进团体和合。

三、同心同愿造共业，团队和合互增上

共业增上是什么意思呢？ 共业是相对于别业来讲

的。 个体用功修行、做事就是别业，大家一起用功修

行、做事就是共业。 那共业是不是简单就指别人干什

么我也干什么：别人来吃饭 ，我也来吃饭 ；别人去劳

动，我也跟着去劳动 ；别人去洗菜 ，我也跟着去洗菜

呢？千万不要以为这就是共业。我们要清楚，业的核心

在意乐。 所谓共业，就是指团体里的每个人内心里非

常清楚共同要做的事情，并且都有共同的意愿去实现

共同的目标。 无论团体里是两个人、三个人、四个人、

五个人，乃至十个人、二十个人、一百个人、一千个人

……只要大家有共同的宗旨和目标， 心往一处想、力

往一处使，共同做一件事情，才能形成共业。 如果在一

个团体里面，你想你的，我想我的，他想他的，那么即

便大家都是在做一件事情，那造的也是别业，也汇聚

不成共业。

团体里，大家共同承办一项事业，各个环节之间

都会有联系，每个人的行为都会对团体有影响，每个

部门的工作都会影响到整体事业的进展。 就比如盖楼

房，任何一个局部的设计和调整都可能影响到楼房的

整体结构。 再比如设宴请客，任何一道菜的品质都会

关系到这桌宴席的整体效果，如果做不好，可能就会

影响到客人的心情。 如果内心中觉得自己做的工作是

跟别人有关系的，那么我们自然就会考虑如何与别人

合作，而不是只关心自己这项工作完成的好坏、进展

的快慢。 如果内心中认识到，作为团体的一份子，自己

的所作所为关系着团体的整体形象，自己所做的工作

会影响到团体事业的发展和呈现的面貌，那么我们就

会非常注意自己的言行，就会尽心尽力做好自己承担

的工作。 所以，在一个团体里，不但大家都要做同一个

事业，而且每个人时时刻刻都要很清楚自己做的工作

跟别人的关系是什么，还要能清楚地认识到自己的行

为和承担的工作可能会给整体带来什么影响。 这样，

我们所做的事业才叫做共业。 反之，我们在团体里承

担的时候， 如果不明确团体的宗旨和目标是什么，不

明确团体开展的事业是什么，就会搞不清楚自己在做
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什么事情，久而久之内心就会没有力量。 同样地，如果

不清楚自己做的工作和整体事业的关系，不清楚自己

的工作和别人的关系， 那么即使我们整天呆在一起，

所做的事情也很难形成共业。

团体中每个人的业力都会相互影响，积极的影响

彼此会互为增上。 所以，共业又是每一个人相应业力

的集合。 《大乘阿毗达磨集论》中说：“云何共业？ 若业

能令诸器世间种种差别。 云何不共业？ 若业能令有情

世间种种差别。 或复有业，令诸有情展转增上，由此业

力说诸有情更互相望为增上缘， 以彼互有增上力故，

亦名共业。 ”（卷第四）

我们常常听到说共业在改变，什么叫共业在改变

呢？ 《法华文句记》中说：“有情非情并是共业所感，而

为心变。 ”（卷第五）当大家做事的用心越来越纯正，越

来越殊胜，越来越一致的时候，那么我们所看到的整

体面貌就会不一样。

但是无始以来我们内心往往处于一种封闭 、孤

立、隔阂的状态。 《华严经·普贤菩萨行品》中提到一种

障碍，叫做“不乐贤善共事障”。 （六十卷之卷第三十

三）这是指有些人自己做的事情不愿意别人来过问或

帮忙，内心中没有与别人配合、合作共事的愿望和动

力，怕别人提意见，让自己为难，所以就喜欢一个人做

事。 如果我们抱着这样一种心态来和大家共事的话，

那么即使呆在一个团体，造的也是别业。 大家用心的

方向不一致、不相应，就不能互为增上，共业在不知不

觉之中就会变成别别不同的业。

所以，对于别业与共业的关系，我们应该正确地

看待和认识。 实际上，别别不同的业都是建立在共业

的基础上的，离开共业，别业就无从谈起。 如果没有集

体的共业，我们个人做的事就是没有基础的，就如“无

源之水，无本之木”，那么无论修行也好、做事也好，都

很难做好。 单单一个人做事，缺乏外在的师友缘，别业

就不容易有增上力的推动。 这就是为什么别业必须以

共业为基础、个人修行不如团体修行的原因。 因为别

业容易流转，共业更能增上。 正如《长阿含十报法经》

中说：“所有同学者共事，能作精进身助。 ”（卷下）又如

《大方等大集经》中说：“若诸众生善愿力故生净国土，

共善众生同共事业亦复如是，自增诸善，彼善无减。 憍

陈如！ 是故善男子善女人，若欲自利、利他、共利，常当

勤求依于善友。 ”（卷第三十二）所以，只有把个人的别

业融入到团体的共业中，才能在师友善法环境的保护

下，辗转增上，进而改变共业。 也只有在团体的共业

中，别业有了根基，我们每个人才能发挥出更大作用，

激发出更多潜能，这就同一滴水只有汇入大海才会永

不干涸的道理是一样的。

我们常常讲“建立师法友清净和合增上的团体”。

“和合”就是共业，“增上”就是越来越好。 《瑜伽师地

论》说：“所趣义故，最胜义故，名为增上。 ”（卷二十八）

所以，共业增上，就是要让我们的团体越来越和合，我

们所做的事情、我们的修行都越来越好，这才叫做共

业增上。 只有共业不断增上，每个人在团体中才会越

来越有信心、越来越有动力 ，修行 、做事才会越来越

好，团体的事业也才会发展得越来越好。

四、三业勤行种正因，现前增上必可待

佛法中讲到六因、四缘、五果。 根据《俱舍论》，所

谓六因，分别是能作因、俱有因、同类因、相应因、遍行

因和异熟因。 所谓四缘，分别是因缘、等无间缘、所缘

缘和增上缘。 所谓五果，分别是异熟果、等流果、离系

果、士用果和增上果。

异熟果是由异熟因感得的。 《俱舍论》中说：“后因

果异熟……言后因者，谓异熟因，于六因中最后说故，

初异熟果此因所得。 ”（卷第六）比如世界上有人、有动

物，还有一般人看不到的地狱、饿鬼、天神等，虽然都

是有情生命，但是异熟因不一样，所以异熟果也就不

一样。

增上果是能作因感得的。 《俱舍论》中说：“前因增

上果……言前因者，谓能作因，于六因中最初说故，后

增上果此因所得。 ”（卷第六）《入阿毗达磨论》说：“能

作因得增上果，此增上力，彼得生故。 如眼根等于眼识

等，及田夫等于稼穑等。 由前增上，后法得生，增上之

果名增上果。 ”（卷下）《瑜伽师地论》说：“与增上果者，
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谓由亲近修习多修习诸不善业增上力故，所感外分光

泽鲜少，果不充实，果多朽败，果多变改，果多零落，果

不甘美，果不恒常，果不充足，果不便宜，空无果实；当

知善业与此相违。 ”（卷第九）

虽然都是人， 但有的人生活在山区， 有的人生活

在平原，有的人生活在佛教兴盛地区，有的人生活在

无佛教地区等等，这就是增上果不一样。 不一样的原

因在哪里？ 原因就是每个人的能作因不一样。

所谓能作因 ，就包含了 “能作 ”和 “不能作 ”的问

题。 “能作”的含义是什么？ 《大毗婆沙论》中说：“问何

故名能作因？ 能作是何义？ 答：不障碍义是能作义，有

所办义是能作义。 ”（卷第二十一）能作因分为两种力

量：一种是有力的能作因，一种是无力的能作因。 如

《顺正理论》说：“此能作因，略有二种：一有生力，二唯

无障。 ……于中一分，名有力因，以有能生胜功能故。

所余诸分，名无力因，以但不为障碍住故。 ”（卷第十

五）所谓有力的能作因，就是自己发心，积极、努力来

促成一件事的圆满完成。 所谓无力的能作因，就是说

别人正在做某件事情，自己不去捣乱，乐观其成，这虽

然也能够感增上果，但显然不如有力的能作因所感的

增上果圆满。

同样， 如果我们在为团体做事中尽心尽力， 那么

自己有力的能作因就是在增加，就能够感得更好的增

上果；反之，我们在与同行共事中放逸懈怠，自己有力

的能作因就少，那么增上果也就差。 正如《大毗婆沙

论》中说：“问能作因力有增减不？ 答：有。 如多人众挽

大木时，中有尽力不尽力者，其尽力者能作因增，不尽

力者能作因减。 ”（卷二十一）

所以，我们讲“种因”是积极的，要靠有力的能作

因，要落实在身、语、意三业上，而不是坐在那里空想

一下就叫做种因，只有心里的意乐往往是不够的。 实

际上，如果知见正确、意乐纯正，一定会努力行持，付

诸实践。

团体中，每一个人都有各自的岗位，承担不同的

职责， 任何一个岗位都是不可缺少的。 无论大事小

事、台前幕后，都需要我们全心投入，踏实承担，这就

如大寮里做斋饭 ，首先要有人把米 、面 、油这些原料

买回来，要有人把菜从地里摘回来，而且还要有人把

菜洗干净 、切整齐 ，然后炒的时候 ，还要掌握一定的

火候，做好了还要从大寮里打出来再分给每一个人，

最后我们才能够吃得到。 所有这些过程都是有力的

能作因在起作用。 如果我也不去做，你也不去做，他

也不去做 ，每个人都不去做 ，那么大家就吃不到 、更

吃不好。 那样团体就很难和合、增上，更谈不上蓬勃

发展、兴隆佛教了。

我们在一个团体当中修行，一定要和合，造共业，

这样才能够增上，而且现前就能够有所增上，当世就

能够增上。 增上不是等到后世才能够呈现， 现世就能

够呈现，今天就能够呈现，乃至当下就能够呈现。 正如

《别译杂阿含经》说：“佛所教法，极有义利，能得现报，

无有热恼，不待时节，能将于人到于善处。 ……世尊！

我于今者奉佛敕教， 现身之中受无量乐。 ”（卷第四）

《成实论·众法品》说：“现报者，佛法能得现世果报，如

经中说晨朝受化令夕得道， 夕为说法令朝得利。 又现

报者，如说现在。 《沙门果经》中说：现得恭敬、名闻、禅

定、神通等利。 复次，佛法皆有义理，故能致得恭敬现

报、 后报及涅槃报。 ”（卷第一）《菩提道次第广论》中

说：“现法受者，谓即彼果现法成熟。 本地分中说此复

有八。 ……又于三宝尊重等所增上憎害， 及于此所增

上净信、胜解意乐。 ……若由增上报恩意乐所作善法，

于现法受。 ”（卷五）

在《增一阿含经》中，记述有佛陀回答阿阇世王提

出的 “现世造福能否现世受报” 的问题：“王白佛言：

‘于现世造福，得受现报不乎？ ’……世尊告曰：‘大王！

我今问汝义，随所乐报之。大王！颇有典酒、厨宰，赏护

物左右使人乎？ ’王白佛言：‘唯然，有之。 ’‘设彼使人

执劳经久，复当赏遗不乎？ ’王白佛言：‘随功叙用，不

令有怨。 ’佛告王曰：‘以此方便，知现世作福得受现

报。云何，大王！既处高位，恤民以礼，当复赏遗不乎？ ’

王白佛言：‘唯然，世尊！食共同甘，并命不恨。 ’佛告王

曰：‘当以此方便，知昔日出处极卑，渐渐积功，与王同

欢。 以是之故，现世作福得受现报。 ’佛告王曰：‘彼有
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劳之人，经历年岁，来白王言：我等功劳已立，王所朋

知，欲从王求意所愿。 王当以与不乎？ ’王白佛言：‘随

彼所愿而不违之。 ’佛告王曰：‘彼有劳之人，欲得辞

王，剃除须发，着三法衣，出家学道，修清净行。 王听不

乎？ ’王白佛言：‘唯然，听之。 ’佛告王曰：‘设王见彼剃

除须发，出家学道，在我左右；王欲何所施为？ ’王白佛

言：‘承事供养，随时礼拜。 ’佛告王曰：‘以此方便，知

现作福得受现报。 设彼有劳之人，持戒完具，无有所

犯；王欲何所施行？ ’王白佛言：‘尽其形寿供给衣被、

饮食、床敷卧具、病廋医药，不使缺减。 ’佛告王曰：‘以

此方便，知现身作福得受现报。 设复彼人已作沙门，尽

有漏，成无漏，心解脱、智慧解脱，己身作证而自游化，

生死已尽，梵行已立，所作已办，更不复受有，如实知

之。 王欲何为？ ’王白佛言：‘我当尽形寿，承事供养衣

被、饮食、床卧具、病廋医药，不令有乏。 ’佛告王曰：

‘当以此方便，知现世作福得受现报。 设复彼人尽其形

寿，于无余涅槃界而般涅槃者，王欲何所施设？ ’王白

佛言：‘当于四道头起大神寺， 兼以香华供养， 悬缯、

幡、盖，承事礼敬。所以然者，彼是天身，非为人身。 ’佛

告王曰：‘当以此方便，知现世作福得受现报。 ’”（卷第

三十九）

由此可见， 如理修行得现世报并非高不可攀、遥

不可及。 比如《别译杂阿含经》中说：“佛告摩纳，有四

法使在家人得现世报、获利益乐。 何谓为四？ 一、能精

勤，二、能守护诸根，三、得善知识，四、正理养命。 ”（卷

第五）《增一阿含经》中说：“所谓七人者：一者行慈，二

者行悲，三者行喜，四者行护，五者行空，六者行无想，

七者行无愿。 是谓七种之人可事、可敬，是世间无上福

田。 所以然者，其有众生行此七法者，于现法中获其果

报。 ”（卷三十四）

我们在团体中修行，面对三宝、善知识等殊胜的

对境，若能发起净信、胜解、欢喜的增上意乐，身语精

勤，行诸善法，造作有力的能作因 ，其善果现法即能

成熟。

我们不能把一切因果都完全推到前生和后世。 如

果今生我们的增上环境越来越不好，自己用功也越来

越不得力，那么说明我们的见解和行持力一定出了很

大的偏差。 如同《佛为优填王说王法政论经》中说：“王

衰损门略有五种：一、不善观察而摄群臣；二、虽善观

察而无恩惠，纵有恩惠不得及时；三、专行放逸，不思

国务；四、专行放逸，不守府库；五、专行放逸，不修善

法。 如是五种皆悉名为王衰损门。 ……若有国王成就

如是五衰损门，当知此王退失现世果报，乃至来生失

人天福。 谓前四门退现受福利， 最后一门退来生果

报。 ”无论小乘修行者的解脱生死，还是大乘菩萨的修

道利生，都应该精勤努力，尽力在今生就呈现好的结

果，而不是一定要等到下一生。 如《大智度论》中说：

“是菩萨得是二等（众生心等、一切法等），成就无量福

德智慧故，得现世果报，为诸佛所念、余人所念。 ……

以菩萨福德因缘生故，得如是等无量今世果报。 后世

所生处，眼终不见恶色。 ”（卷第四十）唐朝昙旷法师

《金刚般若经旨赞》 说：“所言时者， 显菩萨法是二世

胜，得现世安乐、当来利益故。 ”（卷上）清朝德基律师

《毗尼关要》说：“忏悔得安乐者，安乐亦有二义：一、现

世安乐，二、后世安乐。 现世安乐者，谓戒身既净，心无

忧悔，不为同梵行者所举摈，恒住善法之中。 ”（卷第

一）所以，我们修行用功应该让今生的增上环境越来

越殊胜，越来越好，这才是学佛越学越好的状态。

以上我们谈到个人修行和团体修行的不同 ，个

人做事和团体做事的不同，别业跟共业的不同。 现今

时代，众生福薄障重 、共业浑浊 ，个人微弱的业力很

容易被卷入社会共业的洪流中去， 独自修行不容易

增上，乃至还容易堕落，更不用提利益众生了。 唯有

依靠善法团体共同修行，有了团体的保护和引导，才

容易往上走。 我们必须深刻认识到团体修行对我们

的殊胜利益和重要意义，一心一意依靠团体、融入团

体、安住团体、护持团体，促进团体的清净 、和合 、增

上。 正所谓“水涨船高”，团体增上了，自己也就随之

增上。 团体和自己不断增上，我们就会得到殊胜的功

德。 由现前增上生， 我们最终一定能够得毕竟决定

胜，也就是“成佛”。
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