
第一条 为了维护藏传佛教教职人员合法权益，

规范藏传佛教寺庙管理，根据《宗教事务条例》、《宗

教活动场所主要教职任职备案办法》、《藏传佛教寺

庙管理办法》和《中国佛教协会章程》等有关规定，结

合藏传佛教实际，制定本办法。

第二条 本办法所称的藏传佛教寺庙主要教职

是指藏传佛教寺庙中负责主持教务的赤巴、堪布、经

师、翁则、格贵等教职人员（以下简称主要教职）。

第三条 担任主要教职应具备以下条件：

（一）具备藏传佛教教职人员资格；

（二）拥护中国共产党的领导和社会主义制度，

爱国爱教，维护法律尊严、维护人民利益、维护民族

团结、维护祖国统一，维护宗教和睦与社会和谐；

（三）受过较高的佛学教育，有较高的佛学造诣；

（四）为人正派，德高望重；

（五）不受境外任何组织和个人支配。

第四条 担任主要教职应履行的主要职责：

（一）在寺庙民主管理委员会（以下简称民管会）

的领导下，主持寺庙日常的教务活动；

（二）积极配合民管会培养、教育和管理本寺庙

僧人；

（三）协助民管会维护好寺庙正常的宗教秩序和

生活秩序；

（四）积极向信教群众宣传国家的法律法规和政

策，引导信教群众增进民族团结、维护祖国统一、服

务社会、促进宗教和睦与社会和谐。

第五条 担任主要教职的人选由该寺庙民管会

根据本办法第三条规定的条件，按照本寺僧众意愿，

民主协商提出，经所在地的县（市、区、旗）佛教协会

审核后报设区的市（地、州、盟）佛教协会批准。在

国内外有重大影响的寺庙的主要教职人选，须经

省、自治区、直辖市佛教协会同意。

所在地的县（市、区、旗）没有佛教协会的，直

接报设区的市（地、州、盟）佛教协会审核批准；设

区的市（地、州、盟）没有佛教协会的，直接报省、

自治区、直辖市佛教协会审核批准。

第六条 担任主要教职的人选经批准后，按

照《宗教活动场所主要教职任职备案办法》的规

定报相应人民政府宗教事务部门备案。

第七条 主要教职实行任期制， 任期一般为

3 至 5 年，可连选连任。 任职期间，本人因年老体

弱或者其他原因不能履行职责的，可提前退职。

第八条 担任寺庙主要教职的人员一般不兼

任其他寺庙的主要教职，如确需兼任的，须由拟

兼职寺庙报经所在地的县（市、区、旗）和设区的

市（地、州、盟）佛教协会审核后，报省、自治区、直

辖市佛教协会同意。

第九条 担任主要教职的人员应当接受民管

会的管理，接受当地佛教协会和该寺庙僧人及信

教群众的监督。

第十条 担任主要教职的人员有下列行为之

一的，视情节轻重，给予劝诫、暂停职务、撤销职

务的惩处：

（一）从事破坏民族团结和社会稳定、分裂祖

国活动的；

（二）受境外组织和个人支配的；

（三）不服从本寺庙民管会管理的；

（四）违犯寺规戒律的；

（2011 年 9 月 22 日中国佛教协会第八届理事会第一次常务理事会会议通过）
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（五）违反财务管理制度，或者侵吞、挥霍寺庙

财产的；

（六）违反国家其他法律法规和政策的。

劝诫的惩处决定， 由所在寺庙民管会作出；暂

停职务、撤销职务的惩处决定，按照本办法第五条

规定的程序办理，并报原备案的人民政府宗教事务

部门注销备案。

第十一条 被暂停主要教职职务的人员，如确

有悔过表现，得到本寺庙大多数僧众认可，可按本

办法第五条规定的程序撤销原惩处，并向原备案的

人民政府宗教事务部门备案。

第十二条 有关省、自治区、直辖市佛教协会

可根据本办法，结合当地实际情况，制定具体实施

办法。

第十三条 本办法由中国佛教协会负责解释。

第十四条 本办法自公布之日起施行。

按照国家法规规章的要求， 为维护藏传佛教教

职人员合法权益，规范藏传佛教寺庙管理，中国佛教

协会制定了 《藏传佛教寺庙主要教职任职办法》（以

下简称《办法》）。 现将有关情况说明如下。

一、制定依据

《办法》是根据《宗教事务条例》、《宗教活动场所

主要教职任职备案办法》、《藏传佛教寺庙管理办法》

和《中国佛教协会章程》等有关规定，结合藏传佛教

实际制定的。 《宗教事务条例》第二十八条规定：“宗

教教职人员担任或者离任宗教活动场所主要教职，

经本宗教的宗教团体同意后， 报县级以上人民政府

宗教事务部门备案。 ”《宗教活动场所主要教职任职

备案办法》 第十四条规定：“宗教活动场所主要教职

任职办法由全国性宗教团体结合本宗教的实际分别

制定，并报国家宗教事务局备案。 ”鉴于我国佛教分

为汉传、藏传和南传三支，寺院情况差别较大，任职

方式各不相同，所以分别制定汉传、藏传和南传佛教

寺院主要教职任职办法。其中《汉传佛教寺院住持任

职办法》已于 2009 年 5 月 8 日经中国佛教协会第七

届理事会第四次会议通过并公布。

二、制定过程

2007 年， 中国佛协委托中国佛教协会西藏分会

起草该《办法》。之后多次修改完善，反复征求了中央

有关主管部门、 西藏及其他四省藏区政府有关部门

和各地佛教协会的意见，还就有关问题征求了中国藏

学研究中心的意见。

三、主要内容

《办法》明确了藏传佛教寺庙主要教职的类别，即

藏传佛教寺庙中负责主持教务的赤巴、堪布、经师、翁

则、格贵等教职人员。 《办法》规定了担任藏传佛教寺

庙主要教职应具备的五项条件，并明确了担任主要教

职应履行的四项主要职责。

《办法》明确了藏传佛教寺庙主要教职的任职程

序。 担任主要教职的人选由该寺庙民管会根据《办法》

规定的条件，按照本寺僧众意愿，民主协商提出，经所

在地的县 （市 、区 、旗 ）佛教协会审核后报设区的市

（地、州、盟）佛教协会批准。 在国内外有重大影响的寺

庙的主要教职人选，须经省、自治区、直辖市佛教协会

同意。

《办法》明确主要教职任期一般为 3 至 5 年，可连

选连任。 担任寺庙主要教职的人员一般不兼任其他寺

庙的主要教职。

《办法》规定了对担任主要教职的人员的监督管

理。 担任主要教职的人员应当接受寺庙民管会的管

理，接受当地佛教协会和该寺庙僧人及信教群众的监

督。 《办法》还规定了对有违犯寺规戒律等行为的担任

主要教职的人员的惩处。

关于 《藏传佛教寺庙主要教职任职办法 》的说明
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