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本刊记者 /宋尚杰 杨国峰

记者如约来到位于曲沟镇西夏寒村

南工业园的恒立纺织有限责任公司（以

下简称恒立公司）采访。公司董事长常

秀峰热情地把我们迎进他的办公室。稍

事寒暄后，常秀峰便风风火火地去县纺

织工业协会开会去了。负责继续给我们

介绍情况的公司宣传人员说：“常董事长

是安阳县纺织工业协会副主席，只要是

协会开会，他肯定参加！”

恒立公司是常秀峰自筹资金兴办的

民营企业，短短几年功夫，恒立公司便

驶上了高速发展的快车道。公司现有职

工600余人，有环锭纺30000余锭，气流

纺 1500 余锭，年产各支型号优级棉纱

2600余吨，产品产销两旺，2007年实现

产值5000万元，创利税400余万元。

抢抓机遇 艰苦创业

常秀峰是个远近闻名的能人。改革

开放之初他便自己建厂子发展企业，十

多年的苦心经营使他积累了厚实的资金。

2003年纺织行业出现了有利于民营企业

发展的机遇，常秀峰经过缜密的思考和

广泛的市场调研后，果断决定进军纺织

行业。2002年他注册了恒立公司，一期

工程于2003年11月动工，2004年正式

投产；二期工程于 2005 年 11 月动工，

2006年4月正式投产，总投入资金5000

余万元（包括流动资金1000余万元）。

常秀峰以一流标准建设公司。生产

区主厂房建设采用国内先进的彩钢复合

板顶、钢梁砖混结构建筑模式，内部宽

敞明亮，设计合理，布局有序。建设主

题力求绿色环保，体现以人为本。设有

调节区内温、湿度的水冷式中央空调及

遍布区内的层笼式除尘室，冬季取暖建

有4吨锅炉房一座。区内主要机器设备
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均为国内先进的纺织生产机械，各工序

保全室内生产辅助设备齐全，试验室内

各种测棉仪器具备。区内兼设有车间办

公室、生产材料仓库、卫生间及原棉库、

成品库等生产后勤相应配套设施，是目

前国内纺织行业先进生产线人性化定位

设计的最新标准生产工作区。公司办公、

生活区与生产区隔开，办公、生活区绿

化覆盖率达70%，企业被市、县授予“花

园式企业”。

诚信经营 质量第一

一个企业要想发展，必须具有极强

的市场竞争力。过硬的产品质量和诚信

经营是打造市场竟争力的必备条件。经

营之道在于诚，盈利之本在于信。恒立

公司的发展很好地印证了这一道理。

恒立公司成立之初便与昌泰公司建

立了工艺技术长期合作伙伴关系，依靠

昌泰公司的技术支持，恒立公司逐步建

立了自己的科技人才队伍。公司现有纺

织技师20余人，生产技术骨干130多人。

公司严格执行国家纺织行业技术标准，

采用国内先进生产工艺进行生产。其产

品“恒立”牌棉纱已通过河南省质量技

术监督局验收，在同类产品中名列前茅。

恒立公司坚持以市场为导向，以满足用

户需求为目标，坚持诚信经营。建立了

总经理领导下的全员质量管理体系，不

断提高产品质量和服务质量。公司原材

料坚持引进使用河北、湖北、新疆等国

有大中型棉花加工基地产品，从源头上

确保产品质量的长久稳定；产品销售严

格按合同定单执行，合同履约率达

100%。产品主要销往河北、山东、江苏、

广西、广东等国内纺织品交易集聚地，

间接销往日本、东南亚、美国、欧洲等

国家和地区，所销产品全部是优级产品，

“质量第一”使恒立公司的产品深受用户

好评。

建设先进企业文化 构建和谐企业

几年来，恒立公司倾力建设先进的

企业文化，积极构建以人为本、和谐双

赢的发展环境，建立了一支高素质的职

工队伍。公司干部职工爱岗敬业，努力

工作。企业发展了，职工收入增加了，公

司与职工实现了良性互动，实现了双赢。

恒立公司一经成立，便立即吸引来

一批熟练技术工人，一些企业的技术骨

干也应聘过来成为纺织技师。公司十分

尊重科技人员，工资分配向科技人员倾

斜，职工月收入平均在1000元以上，辅

助人员工资也达800元，但公司的技术

员工工资较高，有的纺织技师月工资可

达2500元以上，年底还能领到500——

1500元的红包；公司还经常举办职工岗

位技能培训和技术比武竞赛，对获得名

次的职工实行重奖。这些措施极大地激

发了全体员工学习知识，苦练技能的兴

趣，在企业上下形成了一种比、学、赶、

帮、超的感人氛围，企业员工的素质得

到进一步的提高。

恒立公司的不断壮大也促进了社会

主义新农村建设的进程。公司所在地西

夏寒村有200余人在恒立公司就业，其

余职工也大多是企业周边的农民，成功

实现了农村富余劳动力的有序转移，农

民收入也明显增加。恒立公司建立了排

列整齐、环境优雅的职工宿舍，生活区

内建有食堂、浴池、图书室、职工娱乐

中心等，公司经常性地组织开展丰富多

彩的职工文体活动，丰富了职工业余文

化生活，提高了职工素质，增强了企业

凝聚力。恒立公司始终牢记着应担负的

社会责任，积极参加社会公益事业，先

后为社会主义新农村建设、捐资助学、

修路、扶贫济困等捐资达百万余元。■


